
 

 

 
Appel à candidature  

Pour le recrutement des Directeurs (trices) éxecutifs (ves)  
Au sein des commissions régionales relevant du  

Conseil National des Droits de l’Homme. 

 

Le conseil national des droits de l’Homme (CNDH) lance un appel à candidature pour le recrutement des 

Directeurs (trices) éxecutifs (ves) des commissions régionales (CRDH) : DAKHLA-AOUSSERD (Dakhla),  CRDH 

TANGER (Tanger), CRDH MARRAKECH (Marrakech), CRDH AL HOCEIMA-NADOR (Al Hoceima), CRDH BENI MELLAL-

KHOURIBGA (Beni Mellal), CRDH ERRACHIDIA-OUARZAZATE  (Errachidia), CRDH AGADIR (Agadir), CRDH OUJDA-

FIGUIG (Oujda) 

Missions :  

Rattaché au Président (e) de la commission 

régionale des droits de l’Homme, la mission 

du Directeur (trice) exécutif (ve) consistera à : 

- Piloter la gestion administrative de la 

commission régionale ; 

- Veiller sur la mise en œuvre de la stratégie 

et des plans d’action de la commission en 

matière de protection et promotion des 

droits de l’Homme ; 

- Informer et assister le (a) président (e) et les 

membres de la commission ; 

- Assurer l’encadrement du staff de la CRDH ; 

- Coordonner les relations de la CRDH avec les 

services centraux du CNDH. 

Profil exigé :  

- Etre de nationalité marocaine  

- Etre âgé de : moins de 45 ans  

- Formation : Bac + 5 minimum en 

administration, gestion ou équivalent  

- Expérience minimale exigée : 8 ans dont 3 

ans dans un poste de responsabilité et de 

management d’équipes  

 

 

 

Pour toute information, veuillez contacter le 

Service Ressources Humaines aux numéros 

suivants : 05 37 72 22 18 / 05 37 72 22  07 

Qualités recherchées : 

- Aptitude à encadrer le personnel et à 

coordonner les équipes ; 

-  Aptitude à communiquer (oralement et 

par écrit); 

- Aptitude à établir des plans d’action et les 

mettre en œuvre efficacement ; 

-  Connaissance des droits de l’Homme ; 

- Langues : Arabe et Français : Bonne 

maitrise - Anglais : Bonnes connaissances ; 

- Bonne connaissance en gestion des 

affaires administratives et financières ; 

Composition dossier de candidature : 

- Une lettre de motivation ;  

- Une photocopie de la C.I.N. ;  

- Curriculum vitae avec photo récente;  

- Photocopie des diplômes et des 

attestations justifiant les années 

d’expérience ;  

Une présélection des dossiers de candidature 

sera effectuée par une commission 

préalablement aux tests écrits et entretiens de 

sélection.  

Les candidat(e)s intéressé(e)s peuvent 

déposer ou envoyer leurs dossiers au plus 

tard le Mardi 18 Février 2014 :  

Au siège du conseil national des droits de 

l’Homme sis à place ach-chouhada B.P 

1341, 10001 – Rabat  

Ou par Mail : rh@cndh.org.ma 
 

IMPORTANT :  

- Le (a)  candidat(e)  doit préciser les  commissions régionales pour lesquelles il (elle) postule ; 

- Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera écarté.

 


